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侦察行动不辱使命，以少胜多屡

立奇功，他在战场的英雄气概让人热

血沸腾。陋巷奉献不求回报，义务宣

讲发光发热，他在地方的为民情怀令

人心生敬佩。不幸因病去世后，上万

人自发送别，一座城送别一个人的场

景让人动容。

他是老兵任明德。参加革命 72

年来，他用热血和热情诠释着自己火

热的赤子初心，彰显出“革命理想高

于天”的精神境界，在内蒙古科尔沁

百姓心中树起一座精神丰碑。

“我要对得起党，对得起麦新同

志！”

1946年 2月，《大刀进行曲》创作

者、人民音乐家麦新跟随组织来到内

蒙古科尔沁大草原。次年 2 月，他担

任开鲁县委宣传部部长，负责为他站

岗的民兵就是任明德。在麦新影响

下，任明德走上革命道路。麦新不幸

牺牲后，任明德万分悲痛，毅然报名

参军，“我要对得起党，对得起麦新同

志！”

入伍后，任明德在一线勇敢战

斗，多次与死神擦肩而过。1948 年 10

月，锦州战役打响，他率队侦察地形

时被敌人发现，一番激烈战斗回到指

挥所后，战友发现他身上有 14 个枪

眼，原来他身中 7枪，枪枪洞穿。

1953年 7 月，朝鲜战场金城反击

战前，他率 5人侦察小分队深入美

军阵地，三天三夜排除 30 余颗地

雷，剪掉 4 道铁丝网，摸清了美军

兵力部署和火力配置，为打好这

场反击战做出了重大贡献。此次行

动，1位战友牺牲，任明德和 3 位战友

负重伤。

任明德不仅胆大，而且心细，完

成了很多极具传奇色彩的任务。1949

年初，解放天津战斗中，他率领的侦

察小组与一群国民党军遭遇。任明德

当机立断，利用夜色掩护占据有利地

形，使用长短枪一齐射击并喊话，给

敌人造成被包围的错觉，最终俘敌 48

名。

1959 年，西藏平叛战斗中，他率

领 20 多人的侦察分队侦察敌情时被

叛匪 500 余人包围。敌我力量悬殊，

情况危急，他镇定自若，沉着指挥，率

小分队拼死抵抗 11 个小时，一直坚

持到兄弟部队增援赶到。

任明德先后参与百余次战斗，身

上留下 20多处枪伤，被授予“爱兵模

范”“战斗标兵”等荣誉称号。1960 年

10 月 1日，他作为解放军英模代表到

北京参加国庆观礼，受到毛泽东主席

亲切接见。

“我是党员，不能光想着自己。”

在战场上，任明德是条汉子。在

对待名利地位上，他更是展现出一位

共产党员的胸怀，从不计较个人得

失。

部队南下时，组织决定提拔他当

连队副指导员，但他找到团领导坦诚

地说：“我文化程度不高，很难胜任。

我宁可不当这个官，也不能让党的事

业受影响。”

1953年，组织决定把任明德从侦

察排长提拔为副连长。此时，恰逢部

队入朝作战，侦察任务艰巨。他主动

找领导说：“大敌当前，还是要完成主

要任务，当副连长的事等打完仗再说

吧。”

部队调到河南后，由于后勤保障

任务的需要，任明德由副团职干部降

为正营职干部使用。但他二话没说，

立即走马上任，工作也干得风风火

火。

1977 年，一场车祸导致任明德 3

节腰脊椎断裂，半身偏瘫，不得不回

到地方。但他始终保持低调，从来没

有为自己家的事向组织张过口。

任明德从来不以功臣自居，政府

按规定给他配了车，可他一次也不

用。要给他房子，他拒绝了。有人说，

房子可以给儿子。他却说，不能给国

家和组织添麻烦，他们没有资格享受

这种待遇。

对于儿女的前程，任明德只有一

句话：“凭本事吃饭，别指望我。”他的

三个儿子从部队转业回来，都当了工

人。女儿下岗后靠打零工生活。

任家祖孙四代，6名男丁当过兵。

他最疼爱的孙子任建彬复员后，被分

配到离家 300 多公里的白音花煤矿。

当地寒冷荒凉，妻子马桂兰央求老

伴，“你找找人吧，换个地方，别让孙

子去受罪了！”“找啥人啊？这个也找

那个也找，让政府咋办？得让他锻炼

锻炼，真正的男子汉凭本事闯天下！”

其实，任明德心里也酸酸的。二

儿子任国栋说：“有一次全家人吃饭，

父亲举着酒杯哭了。他说：‘孩子们，

你们都别怪我，我是党员，不能光想

着自己。’”

“我扫厕所是为人民服务！丢了

谁的脸了？”

任明德因车祸刚回地方时，只能

整天躺在炕上。之前医生已确诊为骨

癌，生命只剩两年。但他不服输，“焦

裕禄得了肝癌，疼得受不了，还在为

兰考人民工作呢！既然还有两年活头

儿，我就不能坐着等死！”

他拄着拐棍来到工厂找事儿干，

一再强调“不要钱”，被负责人婉拒

了。但他不甘心，冬天他去公共厕所

方便时发现，里面全是冰，就把那里

变成了“战场”。

寒冬中，他刨冰的场景成了社区

居民共同的记忆。“堂堂军队领导干

这活儿，当儿子的脸上不好看。”当兵

的大儿子在信里委婉提醒。任明德大

怒：“我扫厕所是为人民服务！丢了谁

的脸了？”半年后，居然不用拐棍也能

行走如常。所谓的骨癌，最后被确认

是误诊。

此后，他主动申请成为编外“清

洁工”，走街串巷收运垃圾。这一干就

是 37 年，推坏了 6辆垃圾车。

年龄大了，“清洁工”当不成了，

他依旧繁忙，背街小巷保洁员、邻里

纠纷调解员、防火防盗联防员、社区

校外辅导员……在 20 多个单位、37

次革命传统教育中，在各大院校的 18

次演讲中，在街道社区组织的爱国主

义教育、国防教育活动里，都可以听

到任明德的声音。多年来，受他义务

教育的人数达两万余人次。

2019年 6 月 12日，94 岁的任明

德在通辽病逝，87 岁的马桂兰老泪纵

横，“我 13 岁嫁给他，他一直在保护

我，没想到，现在他扔下我走了……”

6月 14 日清晨，通辽市科尔沁区

东方明珠社区巷道口通往殡仪馆的

路上，一名名交警笔直站立，50 米一

岗。道路两旁站满了自发赶来的群

众，大家肃立着、等待着，为心中的

“老爷爷”“老英雄”送别。

市民陈凤楼说：“任老在我心目

中永远是一个横刀立马、血气方刚的

壮士，他履行着党旗下的誓言，让我

无比敬佩！”女儿任国英深情地说：

“我最佩服的是爸爸对信仰的坚守，

他经常爱说的一句话是‘革命理想高

于天’，他确实做到了……”

据新华社

———老兵任明德的赤子初心

英雄气概 为民情怀

本报讯 （记者 张鑫 和婧）7 月

26日上午，自治区政府新闻办公室召

开新闻发布会，介绍了全区上半年经

济社会发展情况，并就有关问题回答

了记者提问。

上半年经济运行保持总体平稳、

稳中有进。数据如下：

一、实物量指标运行情况

一是用电量保持较快增长。上半

年，全区全社会用电量 1764 亿千瓦

时，同比增长 12.1%，比一季度加快

0.3 个百分点，高于全国平均水平 7.1

个百分点。其中，工业用电量 1547 亿

千瓦时，同比增长 12.9%，高于一季

度 1.5 个百分点，高于全国平均水平

10个百分点。

二是货运量增长速度加快。上半

年，全区完成营业性货运量 12.2 亿

吨，同比增长 6.2%，比一季度提高

3.7 个百分点，高于全国平均 0.3 个

百分点。其中，公路货运量 7.79 亿吨，

同比增长 9.3%，比一季度提高 2.4 个

百分点；铁路货运量 4.41 亿吨，增速

扭负为正，同比增长 1.2%，比一季度

提高 4.5 个百分点。

三是成品油销售量快速增长。上

半年，中石油、中石化在我区销售成

品油 352.6 万吨，同比增长 10.5%，比

上年同期提高 9.8 个百分点。其中，柴

油销售量 204.2 万吨，同比增长

25.8%，比上年同期提高 27.4 个百分

点。

二、供给侧结构性改革进展情况

一是“三去一降一补”成果继续

巩固：

上半年商品房待售面积同比下

降 17.7%；

上半年全区规模以上工业企业

资产负债率降低 1.6 个百分点；

蒙西至华中煤运通道、二广高速

联络线白音查干至安业段、“引绰济

辽”工程等一批项目建设加快推进，

呼和浩特新机场、集大高铁、包银高

铁、锡林浩特至太子城铁路、集通铁

路电气化工程等重点项目前期工作

取得积极进展。

二是微观主体活力增强：

投资在线项目审批平台备案审

查时间从过去的 5个工作日减少到 1

个工作日；

上半年新增民营企业贷款 102.8

亿元；

实有市场主体 203.4 万户，同比

增长 6%，实有资金数额 51362.8 亿

元，同比增长 8.7%。

三是产业链水平进一步提升：

上半年制造业同比增长 8.9%，比

上年同期提高 3.9 个百分点；

上半年接待过夜游旅游者人次、

过夜游旅游收入分别增长 11.6%和

13.9%，电信业务总量增长 90.1%，保

险业原保险保费收入增长 13.3%；

自治区级重点龙头企业达到

600家，产业化联合体总数突破 290

家，元宝山区、临河区、清水河县被列

入国家首批农村产业融合发展示范

园。

四是金融和实体经济循环逐步

畅通：

启动金融“保项目、入园区、进企

业、下乡村”行动，合计签约项目 152

个，达成融资意向金额 1760多亿元；

上半年新增贷款 684.4 亿元，超

过上年全年新增贷款额；

区域股权市场挂牌企业达到

2029 家，上半年企业债券融资增加

79.9 亿元，6 月末全区社会融资规模

增长 5%。

三、三大攻坚战进展情况

一是重大风险有序防范化解：

稳步化解政府债务风险，完成化

债任务超过序时进度。加大不良贷款

处置力度，防范和处置非法集资，深

入推进农村牧区高利贷综合治理，重

点地区农牧户民间借贷规模、参与农

牧户数量与年初相比显著下降。积极

推动企业债券兑付，完成 12只、28.3

亿元企业债券兑付工作。

二是精准脱贫深入推进：

上半年，财政扶贫支出 65.8 亿

元，增长 20.8%；拨付贫困旗县农牧

业产业资金 140 亿元；落实北京市对

口帮扶资金 11.6 亿元；新增扶贫小额

贷款 8.8 亿元，扶贫资金使用和项目

安排公告公示率为 100%。确保到年

底全面完成 14 万以上贫困人口脱

贫、676 个贫困村退出、20 个国贫旗

县摘帽目标。

三是环境保护治理力度加大：

全力打好蓝天保卫战，出台实施

《内蒙古自治区大气污染防治条例》，

淘汰燃煤锅炉 44 台，整治“散乱污”

企业 62 家，组织实施乌海及周边地

区环境 综合整治项目 388 项，上半

年全区优良天数比例 87.2%，同比提

高 1.9 个百分点；

扎实推进碧水保卫战，上半年，

全区 124 个地表水监测断面（点位）

优良水体比例 63.7%，同比提高 14.6

个百分点；劣Ⅴ类水体比例 14.5 继续

打好净土保卫战，完成全区农用地土

壤污染状况详查，加大重金属污染防

治力度，有效防范了环境风险。加强

农村生态环境监管，累计完成 1124

个建制村环境综合整治任务。

四、深化改革开放进展情况

一是科技创新能力逐步提高：

上半年，全区发明专利申请量、

授权量分别增长 31.7%和 21.5%，每

万人有效发明专利拥有量 2.19 件，较

上年末提高 0.18 件，认定登记技术合

同项数增长 40.7%。

二是重点领域改革深入推进：

工程建设项目审批时限压缩至

120个工作日，开展工业投资项目“拿

地即开工”试点。投资在线审批平台

受理项目 8468 个，已完成审核备案

6970 个，完成比例 82%。电力市场化

改革有序推进，内蒙古电力现货交易

市场模拟试运行，第四批 3 个增量配

电业务试点项目获国家批复。农村牧

区改革深入推进，15个旗县区入选国

家年度农村集体产权制度改革试点

单位。

三是对外开放步伐加快：

进出口总额同比增长 9.6%，比上

年同期提高 8.2 个百分点，高于全国

平均水平 5.7个百分点。新设外商投

资企业 22 家，新备案境外投资企业

35家。经我区口岸进出境中欧班列增

长 29.8%、运送集装箱增长 66.9%，其

中我区组织开行班列增长 81.8%、发

运标箱增长 1.1 倍。

五、各项民生工作进展情况

一是就业形势总体稳定：

加大资金投入力度，上半年财政

民生支出比上年同期增加 146.1 亿

元。提高退休人员养老金水平，人均

增幅 144 元。启动社会救助和保障标

准与物价上涨挂钩联动机制，发放价

格临时补贴 3860.3 万元。加快推进

保障性住房建设，棚户区、农村牧区

危房改造开工率分别达到 60.7%和

71%。

二是生态建设持续加强：

造林 793.8 万亩、种草 1450 万

亩，分别完成年度任务的 61.5%和

48.3%。

三是社会事业有序推进：

加快实施教育现代化推进工程、

全民健康保障工程，支持了 26 所学

校基础能力、53 个旗县级医院、乡镇

卫生院建设。开展广播电视进万家活

动，内蒙古革命历史博物馆、乌兰恰

特群艺馆、旗县级乌兰牧骑标准化建

设等一批重点文化场馆加快建设。

2019年上半年，全区一般公共预

算收入 1024.2 亿元，完成年初预算

的 54.9%，实现时间过半、任务过半目

标，高出序时进度 4.9 个百分点，比上

年同期增加 55.6 亿元，增长 5.7%，高

于全国各省（区市）3.3%的平均增速，

增速位居全国第 8位。其中：税收收

入 808.3 亿元，增长 5.4%，占比达到

78.9%；非税收入 215.9 亿元，增长

7.1%，占比为 21.1%。全区一般公共

预算支出 2355.6 亿元，为调整预算的

46.3%，比上年同期增加 239.5 亿元，

增长 11.3%，高于各省（区市）10.8%

的平均增速，增速位居全国中游。其

中：民生支出 1602.7 亿元，比上年同

期增加 146.1 亿元，增长 10%，占一

般公共预算支出的 68.1%。

具体看主要有以下特点：

一是减税降费力度持续加大，减

负效应显现：

一系列更大规模、更实质性减税

降费政策为全区纳税人和缴费人减

负 179.5 亿元。

二是非税收入增长较快，缓解财

政平衡压力：

今年上半年，全区非税收入

215.9 亿元，增收 14.4 亿元，增长

7.1%，增幅分别高于一般公共预算收

入和税收收入增幅 1.4 个和 1.7 个百

分点，其中：国有资源（资产）有偿使

用收入完成 62.9 亿元，增加 11.4 亿

元，增长 22.1%；国有资本经营收入完

成 8.9 亿元，增加 6 亿元，增长 2.1

倍，这两项增收额占全区非税收入增

收额的 1.2 倍，对冲了降低行政事业

性收费形成的 8.9 亿元减收。

三是支出保持较快增长，重点支

出得到有效保障：

今年以来，全区一般公共预算支

出较快，连续 6个月保持两位数增长

速度，社会保障和就业、教育、公共安

全、城乡社区、农林水支出分别增长

8.4%、10.6%、16.6%、23%和 24.1%。

财政扶贫资金支出 65.8 亿元，比上年

同期增加 11.3 亿元，增长 20.8%；节

能环保支出 73.9 亿元，增长 6.2%。全

区财政收入增幅与 GDP 现价增幅基

本匹配，保持在合理区间，与全区经

济运行保持总体平稳、稳中有进的态

势相一致。

内蒙古年中数据 好靓！

本报讯近日，内蒙古自治区政府

召开新闻发布会，就 2019年上半年

人力资源和社会保障主要工作进展

情况进行发布。

内蒙古自治区人力资源和社会

保障厅巡视员、新闻发言人丁飞介

绍，年初以来，按照自治区党委、政府

的部署，全区各级人社部门以习近平

新时代中国特色社会主义思想为指

导，坚持民生为本、人才优先，惠民生

与促发展相结合，抓重点、守底线、补

短板、强弱项、防风险、稳预期，开拓

进取，狠抓落实，各项重点工作取得

了新进展。

就业局势保持总体稳定
1—6 月，全区城镇新增就业

12.87 万人，完成年度计划的 58.5%；

城镇登记失业率为 3.59％，低于年初

确定 4.5%的控制目标。我们主要做

了以下几个方面的工作：完善落实积

极的就业政策，大力开展失业保险援

企稳岗和技能提升，加大支持力度、

放宽申领条件，发放稳岗补贴 8192.4

万元，惠及企业 879 户、职工 22.76

万人；促进高校毕业生等重点群体就

业，全区高校毕业生就业或落实就业

去向 8.29 万人，完成年度计划的

63.8%。通过开展“春风行动”“京蒙劳

务对接”，组织农村牧区劳动力有序

转移就业，农牧民累计转移就业人数

208.1 万人，其中，转移 6个月以上的

148.1 万人，分别完成年度计划的

84.9%和 74.0%。开展就业援助活动、

落实就业援助措施，城镇失业人员再

就业人数 3.84 万人，完成年度计划

的 76.8％；就业困难人员就业人数

2.08万人，完成年度计划的 41.6％；

累计帮助 140 户“零就业”家庭中的

141 人实现就业，“零就业”家庭保持

动态清零；加强职业技能培训，全区

城乡培训 4.96 万人，实现就业 3.16

万人，完成全年任务的 49.6％。全区

创业培训 1.22 万人，完成全年任务的

61％；公共就业服务进一步强化，以

自治区政府名义举办了春季招聘月

活动，集中开展了就业创业进企业、

进校园、进军营、进社区、进嘎查和送

政策、送岗位、送技能、送信息“五进

四送”活动，全区上下联动，举办为期

1个月的线上线下招聘活动，共征集

就业岗位 24.9 万个，达成就业意向

13.1 万人次；开展了企业用工需求和

劳动者求职意向“双向调查”，对全区

112个工业园区用工需求情况进行了

摸底调查，促进人力资源供需对接。

社会保障制度平稳运行
截至 6 月底，全区职工基本养

老、失业、工伤保险参保人数分别为

739.74 万人、259.36 万人、329.2 万

人，分别完成年度计划的 98.76%、

101.73%、100.4%。全区参加城乡居

民基本养老保险人数达到 754.18 万

人，待遇领取人数 240.57 万人；社会

保障制度进一步完善，从 5 月 1 日

起，企业职工基本养老保险单位缴费

比例降至 16%，调整了缴费基数，继

续阶段性降低失业和工伤保险费率，

预计全年可减轻企业负担 60 亿元。

按照国家部署，今年第十五次提高企

业退休人员养老金水平，人均增幅

144 元，7月底前发放到位；社会保险

管理服务水平进一步提升，截至 6月

末，全区社会保障卡持卡人数达到

1972.25 万人，完成年度计划的

97.6%。

人事人才队伍建设不断加强
1—6 月，全区新增高技能人才

2.3 万人，已提前完成年度任务。加强

技能人才培养基础建设，各地申报高

技能人才培训基地 30 个、技能大师

工作室 58个，目前正在组织评审；加

大人才引进力度。1—6月，共为区直

高等院校、科研院所、医疗机构等单

位刚性引进高层次人才 184 人，涵盖

理学、工学、医学等一流学科及自治

区急需紧缺专业，引才学历结构和层

次有了进一步优化和提高。

劳动关系总体保持和谐稳定
截至 6月底，全区已认定和谐劳

动关系单位 1633 家、工业园区 25

个。9家企业和 2个工业园区被评为

全国模范和谐劳动关系单位、工业园

区。依法规范劳动用工管理工作，备

案企业 15.62 万户，涉及劳动者

162.14 万人。加强企业工资宏观调

控，发布了 2019年企业工资指导线

和部分行业工资指导线；劳动人事争

议案件调解仲裁效能不断提升。全区

上半年各级调解仲裁机构共处理争

议 9543 件，调解成功率 62.6%，涉及

劳动者 9950人。其中，仲裁机构立案

受理案件 6615 件，审结 5672 件，涉

案金额 1.72 亿元，结案率 82.9%，终

局裁决率 39.2%，在全国率先开展了

仲裁法律文书邮政专递送达；治理拖

欠农民工工资力度进一步加大。1—6

月，全区各级劳动保障监察机构共处

理工资类投诉举报案件 114 件，追发

劳动者工资 3087.6 万元、涉及劳动

者 2051 人，同比分别下降 75%、70%

和 70%。落实治欠保支各项制度，按

月足额发放工资制度、用工实名制管

理制度、施工现场维权公示制度、工

资与工程款分账管理制度、工资保证

金制度基本实现全覆盖。

人社扶贫工作扎实推进
截至 6月底，帮助 4509名建档

立卡贫困劳动者实现就业，完成年度

任务的 59.2%。强化京蒙劳务协作，

举办京蒙劳务协作专场招聘会 46

场，提供就业岗位 8.33 万个、达成就

业意向 4537 人。积极推进技能扶贫

三年行动计划，培训建档立卡贫困劳

动力 4654 人。扎实开展建档立卡贫

困人口城乡居民养老保险全覆盖“清

零达标”专项行动，建立了社保扶贫

台账，60 岁以上建档立卡贫困人员

全部享受养老保险待遇，做到了

100%发放；建档立卡未标注脱贫人

员保费代缴方面，代缴率达到

97.3%。 迪威娜 康馨月

内蒙古上半年人力资源
和社会保障工作取得新进展


